
La Ville d’AURAY (Morbihan) - 14 185 habitants
recrute

pour la Direction des Services Techniques et des Sports
UN AGENT POLYVALENT DES SERVICES TECHNIQUES (H/F)

cadre d’emplois des adjoints techniques

DESCRIPTIF DE L'EMPLOI : 

Sous  l’autorité  du  responsable  de  service  Bâtiment  Régie,  Logistique  Événementiel  et  du  responsable
d’équipe Logistique Événementiel, vous assurez les missions suivantes :

MISSIONS :

- entretien, livraison, montage, démontage et récupération du matériel pour les associations, les 
manifestations municipales, élections…
- déménagements divers liés aux différents services de la ville et aux associations
- répurgation (ramassage ferraille et déchets verts)
- entretien de la voirie, désherbage manuel et mécanique (épareuse...), nettoyage des avaloirs…
- sur demande de la hiérarchie, participation à toutes tâches et activités nécessaires à la réalisation des 
missions de la Direction.

PROFIL DU CANDIDAT :

Expérience sur un poste similaire
Sens de l’organisation et du travail en équipe 
Sens de la hiérarchie, respect des consignes
Esprit d’initiative et de rigueur dans le travail
Qualités relationnelles requises
Maîtrise et respect des règles et des procédures en matière de sécurité au travail 
Permis B et C exigés
Habilitations grue auxiliaire, chariot élévateur (Cat.3), nacelle (1B-3B), technique de montage et 
démontage structures mobiles de spectacle exigées
Habilitation électricien BS exigée.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Disponibilité requise certains soirs, week-ends et jours fériés.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT :

Poste à temps complet à pourvoir dès que possible
Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + CNAS et amicale du personnel.

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae, copie du dernier arrêté de situation administrative,
des trois derniers entretiens professionnels et des trois derniers bulletins de salaire

par courrier à :

Monsieur le Maire d’AURAY – DAGRH – RECRUTLE
100, place de la République – BP 10610 – 56406 AURAY

ou par courriel (PJ sous format pdf) à : drh@ville-auray.fr

avant le 16 juillet   2018  
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